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Wir bedanken uns auch im Namen unserer Klientinnen und Klienten bei allen Personen und
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1. Einrichtung

Zum Betreuten Wohnen Teichwiese zahlen 57 anerkannte Betreuungsplatze in der Stadt
Marburg und im Landkreis Marburg - Biedenkopf. Die Platze untergliedern sich in drei
Bereiche:

e Betreute Wohngemeinschaft (BWG) Teichwiesenweg, Teichwiesenweg 9, 35037
Marburg mit 26 Platzen fur ehemals Drogenabhangige.
Die BWG Teichwiesenweg besteht seit 1987. Zielgruppe sind ehemals drogenabhangige
Personen, die zuvor eine Entwohnungsbehandlung abgeschlossen haben und
zukunftig ein drogenfreies Leben fuhren mochten. Ein wichtiges Aufnahmekriterium
ist die Bereitschaft und die Fahigkeit der Klientinnen und Klienten, ein abstinentes
Leben in der Gemeinschaft zu fuhren.
Die Unterbringung erfolgt in Appartements mit Kuchenzeile und eigenem Bad. Fur
Mutter/Vater/Eltern gibt es insgesamt 9 groRere Wohneinheiten mit eigenem
Kinderzimmer. Im Haus befinden sich daruber hinaus Gemeinschafts- und Buroraume.
Das Haus verfugt uber einen groflen Garten und ist zentral in der alten
Universitatsstadt in der Nahe des Sudbahnhofs gelegen. Die Stadt verfugt uber ein
gutes Angebot an schulischen und beruflichen Weiterbildungsmaoglichkeiten.
Aullerdem gibt es vielfaltige Sport- und Freizeitmoglichkeiten.

e AuBenstelle Damaschkeweg, ein Reihenendhaus mit sechs Zimmern und einem
kleinen Garten. Dieses Haus ermoglicht die Betreuung einer grofReren Familie oder
einer Wohngemeinschaft im engeren Sinn.

e Betreutes Einzelwohnen (BEW) mit 31 Platzen fur abstinenzorientierte
Drogenabhangige, Substituierte sowie fur Klientinnen und Klienten, die noch
Suchtmittel konsumieren oder aktuell ruckfallig sind.

Das BEW unterstutzt drogenabhangige und mehrfachabhangige Menschen in der Stadt
Marburg und im Landkreis Marburg-Biedenkopf. Eine Voraussetzung fur die Aufnahme
ins BEW ist eine eigene Wohnung.

Die Ausgangsvoraussetzungen der Klientinnen und Klienten sind sehr unterschiedlich, die
Schwerpunkte der Betreuungsarbeit werden ICF orientiert bei der Hilfebedarfsermittlung
erhoben und im PIT festgehalten.

Die Teilbereiche sind eng miteinander verzahnt, falls ein Wechsel der Betreuungsform
indiziert ist, kann dieser nach Zustimmung der Kostentrager unproblematisch erfolgen.
Kostentrager des Betreuten Wohnens ist in der Regel der Landeswohlfahrtsverband Hessen.

Das Team besteht aus sieben Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern im sozialpadagogischen
Bereich, wovon zwei uber eine therapeutische Zusatzqualifikation verfugen, und einer
Verwaltungsangestellten.




SPFH (Sozialpadagogische Familienhilfe Teichwiese)

Seit Anfang 2020 konnen wir unsere Familien/alleinerziehenden Mitter/Vater bei
entsprechendem Bedarf zusatzlich im Rahmen von sozialpadagogischer Familienhilfe
betreuen. Das gibt uns die Moglichkeit, den Bedurfnissen der Kinder drogenabhangiger Eltern
wesentlich besser gerecht werden zu konnen, sie in ihrer Entwicklung zu fordern und die
alleinerziehenden Mutter/Vater/Eltern noch gezielter zu begleiten und in der Wahrnehmung
ihrer Elternverantwortung zu stabilisieren.

2. Behandlungsergebnisse und Entwicklungen

Im Berichtsjahr 2022 hat uns die Corona Pandemie noch immer begleitet und den Alltag in
unserer Einrichtung nach wie vor durch Einschrankungen beeinflusst. Der Pandemieplan und
unser Hygienekonzept hatten weiterhin Gultigkeit, es gab aber deutlich weniger Aufregung als
in den Vorjahren, zum einen bedingt durch die Tatsache, dass standige Anderungen nicht
mehr vorgenommen werden mussten und zum anderen, weil die Pandemie allmahlich die
,neue Normalitat” geworden ist. So gab es auch einige Corona-Falle im Haus, aber ohne
bedenkliche Verlaufe und die Klientel hat das Regelwerk selbstverstandlich beachtet und
eingehalten.

Am meisten betroffen waren unsere Gruppenangebote, die wir zum Schutz von Klientel und
Mitarbeiter*innen vorerst im kleineren Rahmen wieder aufgenommen haben. Die Hausgruppe
fand auch 2022 noch ausschliefBlich online statt. Wir hoffen, dass wir uns im neuen Jahr an
eine ,normale” Gruppe heranwagen konnen. Kleinere Gruppenangebote wie beispielsweise
die Ruckfallprophylaxe haben wir bereits in Prasenz durchgefuhrt. Freizeitangebote und
Ausflige im kleineren Rahmen standen ebenfalls wieder auf dem Programm und wurden
auch sehr gut angenommen. Am Nikolaustag gab es eine Feier fur Kinder und Eltern im
Gruppenraum und an Heiligabend ein gemeinsames Raclette-Essen fur die
Daheimgebliebenen.

Unsere Klientinnen und Klienten sind von dieser enormen Einschrankung der
Kontaktmoglichkeiten extrem betroffen, letztlich geht mit Suchterkrankung auch immer eine
Beziehungsstorung einher und wir verstehen es als wichtigen Teil unserer Arbeit, einen Raum
fur Begegnungen, das Knupfen von Kontakten und einen vertrauensvollen Austausch zu
schaffen. Mit einer Verdichtung der Einzelkontakte und Anregungen zu Corona gerechten
Treffen und Aktivitaten in Kleingruppen sowie der Nutzung des digitalen Gruppenforums
haben wir uns bemuht, einer Vereinsamung entgegen zu wirken.

Besonders betroffen von den unmittelbaren Auswirkungen der Pandemie waren auch die
Kinder unserer Klientel, die immer mal wieder Krippe, Kindergarten oder Schule nicht
besuchen konnten. Hier waren wir besonders gefordert und haben die Kinderbetreuung
wahrend der Hausgruppe wiederaufgenommen und die Eltern/alleinerziehenden Mitter
unter anderem auch durch SPFH entlastet.

Der zum 01.01.2021 im Landkreis Marburg-Biedenkopf eingefiihrte PIT (Personenzentrierter
integrierter Teilhabeplan) als Instrument zur Bedarfsermittlung und Teilhabeplanung des
LWV Hessen wird zum 30.06.2023 von einer Uberarbeiteten Version abgelost werden. Die
Umstrukturierungen innerhalb des LWV haben dazu gefuhrt, dass Verlangerungsantrage
unburokratisch gestellt und bearbeitet werden konnten. Das war auch fur die




Mitarbeiter*innen der Einrichtung eine deutliche Entlastung, wofur wir dankbar sind. In 2023
gibt es dann Schulungsangebote fur den neuen PIT.

Die beiden JJ-internen Arbeitsgruppen zur Umsetzung von Vorgaben und Zielen des
Bundesteilhabegesetzes haben in 2022 ihre Arbeit abgeschlossen. In Bezug auf die
Gewaltpravention wurde ein tragerweit abgestimmtes Gewaltschutzkonzept entwickelt, in der
AG Partizipation wurden fachliche Standards zur Sicherstellung von grofstmoglicher
Partizipation entwickelt. AuBerdem fand zu dem Thema ein Gesamttreffen der
Eingliederungshilfe unter Einbeziehung der Klientel statt.

Am 30.06.2021 hat die proCum Cert GmbH Zertifizierungsgesellschaft ein externes Audit nach
den Vorgaben der DIN EN ISO 9001:2015 im Betreuten Wohnen Teichwiese durchgefuhrt.
Schwerpunktthemen waren die Integration der SPFH in die Prozesslandkarte sowie die
Partizipation der Klientel nach den Vorgaben des BTHG. Aulerdem war die Umsetzung der
MAAS BGW Richtlinien prufungsrelevant. Die Auditoren waren mit der Arbeit der Einrichtung
sehr zufrieden und das Zertifikat wurde erteilt.

Im Berichtsjahr 2022 wurden regelmafig interne Audits durchgefuhrt.

Eine detaillierte Darstellung unserer Arbeit liefern der nachfolgende Bericht sowie die
Statistiken im Anhang.




Appartement

Weihnachtsessen

Alltag in der BWG

3. Angebote und Leistungen

3.1. Die Betreuten Wohngemeinschaften Teichwiesenweg und Damaschkeweg
3.1.1. Belegung

Im Jahr 2022 lebten insgesamt 38 Klientinnen und Klienten in der BWG Teichwiesenweg und
im Damaschkeweg, davon 21 Manner und 17 Frauen. 4 der 10 Neuaufnahmen im Jahr 2022
kamen im Anschluss an eine Entwohnungsbehandlung in stationarer Therapie, 2 nach
langerem Aufenthalt auf dem Hof Fleckenbuhl sowie je einer aus Adaption, MaRregelvollzug,
Ubergangseinrichtung und aus dem stationarem Wohnen Ullmannshof.

Insgesamt interessierten sich im Berichtszeitraum 75 Personen fur die betreuten
Wohngemeinschaften und fragten nach Unterstutzung an. Es fanden 18 Aufnahmegesprache
statt. Davon wurden bis zum Jahresende 10 Klientinnen und Klienten aufgenommen.




3.1.2 Kinder in der Wohngemeinschaft

Ende des Jahres lebten in der Betreuten Wohngemeinschaft Teichwiesenweg 9 Kinder im
Alter von 14 Monaten bis 11 Jahren.

Daruber hinaus kamen haufig Besuchskinder von Muttern oder Vatern, deren Kinder die
Wochenenden oder Ferien in der BWG Teichwiesenweg verbrachten.

Um den Kindern drogenabhangiger Eltern eine gesunde Entwicklung zu ermoglichen,
bedurfen sie einer gezielten Forderung und Unterstutzung. Mit einzelnen Jugendamtern
konnten wir bereits Hilfeplane fur im Haus lebende Kinder erstellen. So konnen wir Bereiche
kompensieren, in denen die Mutter/ Vater noch Schwierigkeiten haben.

Spielplatzbesuche, schwimmen gehen, einfach mal rausgehen und toben statt Playstation
sowie Besuche des Indoor-Spielplatzes in Linden oder auch mal essen gehen, standen auf
dem Programm. Besondere Hohepunkte im letzten Jahr waren der Besuch des Vogel-Parks in
Herborn sowie des Opel-Zoos. Mit den kleineren Kindern und ihren Eltern haben wir einen
Tag in der Lochmuhle verbracht.

Im Rahmen der Einzelgesprache bieten wir fur die Mutter und Vater auch Erziehungsberatung
und Hilfestellung in folgenden Bereichen an:

e Umgang mit dem getrennt lebenden eventuell konsumierenden Elternteil

e Fragen zur Ernahrung der Kinder

e regelmafige Unterstutzung bei Kinderarztbesuchen

e Kooperation mit dem Jugendamt und der Familienhilfe (intern und extern)

e Kooperation mit Schulen, Kinderkrippen und Kindertagesstatten

e Tagesstrukturierung der Eltern mit Kind

e Unterstutzung bei der Freizeitgestaltung und Spielangebote

e Moglichkeiten gezielter Forderung des Umgangs der Eltern mit dem Kinder und
e Entlastung fur Alleinerziehende

Meistens stellen wir in diesem Bereich einen grofleren Bedarf fest und unterstutzen die
Mutter und Vater bei der Beantragung einer sozialpadagogischen Familienhilfe. Oder das
zustandige Jugendamt ist bereits involviert und die SPFH kann direkt bei Aufnahme starten.

Ein wichtiger Teil der Arbeit kann auch die Vorbereitung und Begleitung der Ruckfuhrung von
Kindern zu ihren Eltern sein.

Neben Gesprachen mit den Eltern bieten wir in diesem Rahmen:

e Begleitung zu Anwalten und Anwaltinnen

e Unterstlitzung im Kontakt mit Jugendamtern und Wohngruppen/Pflegeeltern
e Hilfestellung bei Umgangskontakten

e Unterstutzung bei Hilfeplangesprachen.







3.1.3 Betreuungsangebote in den Betreuten Wohngemeinschaften

Damit ein vertrauensvolles Betreuungsverhaltnis entstehen kann, hat jeder Klient
beziehungsweise jede Klientin eine festgelegte Bezugsperson aus dem Team, die die
wochentlichen Einzelgesprache fuhrt, alle anstehenden Aufgaben mit der betreuten Person
klart, notwendige Begleitungen ubernimmt sowie bei der Bearbeitung von Antragen und
jedweder Post unterstutzt.

Einzelgesprache

Waochentliche Einzelgesprache sind ein fester Bestandteil der Betreuung und dienen
zunachst dem Kennenlernen und der Einschatzung der Problematik der Betreuten. Spater
wird der Abstand der Betreuungsgesprache zwischen Klient*in und Betreuer*in individuell
vereinbart. Das Spektrum der Gesprachsinhalte bewegt sich uber Ruckfallprophylaxe,
berufliche Orientierung, Schuldenregulierung, bis hin zu intensiven Gesprachen mit
therapeutischem Charakter.

Begleitung

Fur die Betreuten konnen Arzttermine, Termine bei der Justiz, bei Konsulaten 0.3. sehr
angstbesetzt sein. Teil des Betreuungsangebotes ist daher die Begleitung, um Hilfestellung
zur Bewaltigung der Situation anzubieten.

Gruppenangebote in der BWG Teichwiesenweg und Damaschkeweg

In den Betreuten Wohngemeinschaften gibt es neben den allgemeinen Angeboten
verpflichtende und offene Gruppenangebote:

Hausgruppe

Einmal wochentlich findet die Hausgruppe in der BWG Teichwiese statt, an der alle
Bewohner*innen verpflichtend teilnehmen. Aufgrund der Corona-Pandemie findet die
Hausgruppe seit April 2020 online statt. Hier werden organisatorische Themen ebenso
besprochen wie Konflikte, die sich aus dem Zusammenleben der Bewohner*innen ergeben.
Es besteht auch die Moglichkeit, eigene Themen in die Gruppe einzubringen.

AuBerdem stellen sich Interessentinnen und Interessenten, die in die BWG aufgenommen
werden mochten, in der Hausgruppe vor. Die Bewohner und Bewohnerinnen partizipieren am
Aufnahmeprozess indem sie dem Bewerber/der Bewerberin Fragen stellen konnen und eine
Ruckmeldung geben. Die Ruckmeldung der Bewohner und Bewohnerinnen wird in die
Entscheidung, ob der Bewerber/die Bewerberin aufgenommen wird, einbezogen.
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Kinderbetreuung

Parallel zur Hausgruppe bieten wir eine Kinderbetreuung an. Da wir relativ viele Kinder im
Haus haben, gibt es in der Regel ein Angebot fur Kinder bis drei Jahre sowie ein Angebot fur
Kindergartenkinder. Mit den Kleinen blieben wir in der Regel im Kinderbetreuungsraum.

Mit den GrolRen unternahmen wir meistens etwas aufRerhalb oder machten diverse Mal- und
Bastelaktivitaten sowie gemeinsame Brett- und Kartenspiele. Manchmal gab es auch
gemeinsame Aktionen mit allen Kindern.

Um die Ansteckungsgefahr mit Covid 19 zu minimieren, wurden vor der Teilnahme an der
Kinderbetreuung sogenannte Lolli-Tests durchgefuhrt.

Unser Kinderraum

n



Gemeinsames Friihstiick

Panoramapark
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Bratapfelessen

Gemeinsames Kochen

Wirstchengrillen am Lagerfeuer
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Freizeitgestaltung

Die Moglichkeiten zur Durchfuhrung von Freizeitaktivitaten waren auch 2022 durch die
Corona-Pandemie begrenzt.. Wir konnten nur sehr eingeschrankt Gruppenaktivitaten
anbieten. Ein Grol3teil der Aktivitaten fand mit Einzelpersonen statt. Ab Sommer gab es
gelegentlich Treffen zu Kaffee und Kuchen, der vorher in der Teamkuche gebacken wurde. Zur
Weihnachtszeit wurden wieder gemeinsam Platzchen gebacken und Bratapfel gegessen. An
Heiligabend gab es wieder ein Angebot fur die Daheimgebliebenen zum gemeinsamen
Raclette-Essen.

Beliebt waren wie schon zuvor unsere Angebote ,walk and talk”, Spaziergange sowie unsere
Laufangebote im kleinen Rahmen.

Besonders motivierend fur eine Runde an der frischen Luft sind auch die drei Hunde, die fast
regelmalig ihre ,Frauchen”in die Einrichtung begleiten. Viele Betreute und auch die Kinder
nehmen die Tiere als Bereicherung wahr.

Unsere tierischen Mitarbeiter
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Fur Familien gab es einen Ausflug an den Niederweimarer See, ins Phantasialand sowie ins
Taunuswunderland. AuBerdem gab es einen Ausflug zur Lochmuhle, in den Frankfurter Zoo,
den Tierpark Lich sowie diverse Ausfluge in die nahere Umgebung, z.B. zum Ponyreiten. Fur die
Kinder gab es aullerdem einen Laternenumzug sowie ein Angebot zum Platzchen backen.

3.1.4 Erwerbssituation der Bewohner*innen der BWGs

Zum Zeitpunkt der Aufnahme in die BWG hatten fast alle Bewohner und Bewohnerinnen
keinen Arbeitsplatz. Lediglich 1 Bewohner war angestellt und 1 Bewohner machte eine
Ausbildung,

Ein wichtiges Betreuungsziel ist die berufliche Teilhabe. Die Unterstutzung hierbei ist ein
wichtiger Teil der Arbeit, damit alle Betreuten die Chance haben, eine den eigenen
Moglichkeiten entsprechende berufliche oder schulische Perspektive zu entwickeln. Auf der
Grundlage der beruflichen Anamnese werden gemeinsam mit dem/der Bezugsbetreuer*in
erste Schritte geplant und realisiert. Durch die Unterstutzung des Kreis-Job-Centers sowie der
Marburger Arbeitsagentur bekommen unsere Klienten und Klientinnen die Moglichkeit, an
MaBnahmen zur beruflichen Orientierung, Wiedereingliederung und Qualifizierung
teilzunehmen.

Wahrend des Aufenthaltes in der BWG verbesserte sich die Erwerbssituation der
Bewohnerinnen und Bewohner deutlich.

Am Stichtag 31.12.2022 bzw. beim Ausscheiden aus der Betreuten Wohngemeinschaft hatten
10 Betreute eine Anstellung auf dem ersten Arbeitsmarkt. 4 Personen befanden sich in der
Ausbildung bzw. Umschulung. 9 Personen erhielten erganzend ALG Il zu ihrer geringfugigen
Beschaftigung bzw. der Tatigkeit in einer Mallnahme.

Erwebssituation BWG Wahrend der Betreuung
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Erwerbssituation BWG bei Aufnahme

2022 2021 2020
Gesamtzahl 37 46 49
ALG I 28 33 34
ALG Il mit geringf. 0 0 0
Beschaft./MaBnahme
ALG | 0 0 0
Sozialhilfe 1 1 3
Elterngeld 4 5 6
Krankengeld 1 1 3
Rente 0 1 0
Unterhalt 0 2 2
Anstellung 1 1 0
Ausbildung/Schulung 1 1 1
Sonstiges 1 1 0

Erwerbssituation BWG bei Beendigung oder Jahresende

2022 2021 2020
Gesamtzahl 37 46 49
ALG I 1 19 25
ALG Il mit geringf. 9 7 5
Beschaft./MaBnahme
ALG | 0 0 1
Sozialhilfe 0 0 2
Elterngeld 0 4 3
Krankengeld 1 1 2
Rente 1 2 2
Unterhalt 0 2 1
Anstellung 10 7 5
Ausbildung/Schulung 4 4 3
Sonstiges 1 0 0

2022 waren bei Aufnahme 28 von 37 Klientinnen und Klienten abhangig von ALG Il. Bei
Beendigung bzw. am Jahresende waren es nur noch 11, allen anderen gelang zumindest ein
erster Schritt zur beruflichen Teilhabe.
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Die Teilhabe am Arbeitsleben wird bei einem Grofsteil unserer Klientel auch durch eine hohe
Verschuldung erschwert oder schlichtweg unattraktiv. Wir kooperieren mit der Marianne-von-
Weizsacker-Stiftung, die uberschuldeten Suchtkranken Entschuldungshilfen mit dem Ziel
einer Gesamtsanierung gewahrt. So kann beispielsweise auch ein Darlehen zur Erlangung des
Fuhrerscheins sehr hilfreich sein.

Um die Schulden zu regulieren und uberschuldeten Suchtkranken eine Zukunftsperspektive
zu ermoglichen, kooperieren wir ebenfalls mit einer auf Insolvenzrecht spezialisierten
Rechtsanwaltin.

3.2 Das Betreute Einzelwohnen

Das Betreute Einzelwohnen (BEW) ist ein psychosoziales Angebot flir Menschen mit einer
Abhangigkeitserkrankung, die in der Stadt Marburg oder im Landkreis Marburg-Biedenkopf in
einer eigenen Wohnung leben und Unterstutzung winschen. Ein Kernelement der Betreuung
ist die personliche Beziehung zwischen den Betreuenden und den Betreuten. Die
betreuenden Personen sind fur viele der Betreuten wichtige Kontaktpersonen,-bisweilen
sogar die einzigen. Diese Form des Kontakts war insbesondere in den vergangenen zwei
Jahren wichtig fur unsere Klientel, welche die Abstandsregelungen und die damit
einhergehenden Kontakteinschrankungen, haufig als eine Isolierung und weitere
Ausgrenzung erlebte. So konnten die zeitweise bestehenden Unsicherheiten im Hinblick auf
die Gesamtlage und damit einhergehende Unterbrechungen im personlichen Kontakt gut
begleitet und daraus resultierende Krisen abgemildert werden.

Im Jahr 2022 wurden 34 Personen im Betreuten Einzelwohnen betreut. Die
Geschlechterverteilung lag bei etwa einem Drittel Frauen und zwei Dritteln Mannern. Mehr als
40% der Betreuten waren uber 50 Jahre alt und haben eine lange Suchtgeschichte von
teilweise uber 30 Jahren hinter sich.

Wir unterscheiden im Folgenden drei Bereiche:

e BEW abstinenzorientiert als Angebot fur suchtkranke Menschen, die abstinent leben
mochten.

e BEW fur Substituierte richtet sich an Personen, die in der Regel mit Methadon,
Polamidon oder Buprenorphin vom Hausarzt oder einer anerkannten Vergabestelle
(Ambulanz) substituiert werden.

e BEW als niedrigschwelliges Angebot fur aktuell Drogen konsumierende Menschen.

3.2.1 BEW mit Abstinenzorientierung

Adressaten des BEW mit Abstinenzorientierung sind erwachsene Personen, die
suchtmittelfrei leben wollen. Ein groBer Teil der Klientel sind ehemalige Bewohnerinnen und
Bewohner der Betreuten Wohngemeinschaften. Daruber hinaus nahmen wir ehemalige
Klientinnen und Klienten in Krisensituationen oder im Anschluss an andere stationare
MaBnahmen auf. Der Erhalt bzw. das Erreichen der Abstinenz ist hier vorrangiges
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Betreuungsziel. Auf dieser Basis wird die Erarbeitung einer beruflichen Perspektive oder die
Stabilisierung der vorhandenen beruflichen Situation in Angriff genommen.

Die Anbindung an das Haus sowie Kontakte zu den Bewohnerinnen und Bewohnern werden
unterstutzt. So ist es auch moglich, dass die Klientinnen und Klienten an Ausflugen und
Veranstaltungen der BWGs teilnehmen, wenn sie abstinent sind.

Bootsfahrt auf der Lahn Ausflug zu historischen Sehenswiirdigkeiten

3.2.2 BEW fur Substituierte

Ein Grofteil der substituierten Klientel bewirbt sich fur das Betreute Einzelwohnen auf
Vermittlung von substituierenden Arzten aus Marburg oder der Region. Insbesondere mit der
Praxis fur Allgemeinmedizin von Dr. Susanne Trager besteht eine langjahrige Kooperation.

Wiederum andere Personen bewerben sich infolge einer Entgiftungsbehandlung oder
kommen auf Anraten der Bewahrungshilfe oder aus eigener Initiative.

Grundsatzlich sind die Angebote im BEW fur Substituierte vergleichbar mit denen fur die
abstinent lebende Klientel. Da die Ausgangsbedingungen jedoch sehr verschieden sind, gibt
es einige besondere Aufgaben. Generell finden in regelmalligem Abstand Fallbesprechungen
mit den substituierenden Arztinnen und Arzten statt, um eine ganzheitlichere Einschatzung
der aktuellen Situation aus medizinischem und psychosozialem Blickwinkel entwickeln zu
konnen und ggf. die Planung abzustimmen.

Eines der primaren Ziele ist die Beigebrauchsfreiheit. Auf dieser Grundlage kann eine soziale
und berufliche Teilhabe in Angriff genommen werden. Viele substituierte Menschen sind
noch in der ortlichen Szene verankert. Um sich abgrenzen zu konnen, ist der Aufbau eines
alternativen sozialen Umfelds sowie die Entwicklung beziehungsweise Nutzung vorhandener
Ressourcen zur Lebensgestaltung eine weitere zentrale Aufgabe. Die Orientierung auf eine
mogliche Abstinenz ist in der Regel ein langfristiges Ziel, das voraussetzt, dass bereits eine
gewisse Stabilitat der Lebenssituation erreicht wurde. Der Ausstieg aus der Substitution ist
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ein nicht zu unterschatzender Schritt, der einer sorgfaltigen Vorbereitung, Betreuung und viel
Geduld der betreffenden Person fur sich selbst bedarf.

Fur einige der substituierten Betreuten, fur die eine berufliche Integration aufgrund ihrer
korperlichen und psychischen Verfassung nicht mehr in Frage kommt, waren die
Stabilisierung der Wohnsituation und die Entwicklung von sinnvoll strukturierter Freizeit
vorrangig.

Die Wohnverhaltnisse der betreuten Personen waren sehr unterschiedlich, zum Teil gepflegt
und mit positiver Ausstrahlung, zum Teil aber auch stark vernachlassigt, so dass Wohnen ein
wesentliches Thema war.

Der Umgang mit den Suchtfolgeerkrankungen und die zunehmende Vereinsamung sind
zentrale Betreuungsthematiken. Wir rechnen mit einer Zunahme dieser Problematik in den
nachsten Jahren.

Ein Teil der Klientel, die sich mit Hilfe der Substitution stabilisiert haben, unterzieht sich
einer Behandlung ihrer Hepatitis C-Erkrankung. Die Begleitung dieser Klientinnen und
Klienten wahrend ihrer Behandlung und die Kooperation mit erfahrenen Arzten sind wichtige
Bausteine der Betreuung.

3.2.3 BEW als niedrigschwelliges Angebot

Fur Menschen, die aktiv Suchtmittel konsumieren, ist selbstbestimmtes Wohnen oft nur
moglich, wenn sie dabei durch fachkundige Assistenzleistungen unterstutzt werden. Die im
personenzentrierten integrierten Teilhabeplan (PIT) formulierten Ziele orientieren sich an
den Ressourcen der Klientinnen und Klienten. Soziale Teilhabe gelingt durch eine gute
Vernetzung.

Hilfreich waren die bestehende gute Kooperation mit den Vitos Kliniken in Marburg-Cappel
und GieRBen sowie die Kooperation mit der Marburger Universitatsklinik fur Psychiatrie und
Psychotherapie am Ortenberg. Weitere Hilfsangebote im Sozialraum wie beispielsweise die
Tagesanlaufstelle der Diakonie oder die Marburger Tafel sind ebenfalls wichtige
Kooperationspartner.

Die Aufgabenfelder beinhalteten zum einen die Unterstutzung bei der Geldeinteilung und
Auszahlung, den Erhalt der Wohnung, gemeinsames Einkaufen, Beschaffen von Mobeln und
Unterstutzung beim Einrichten der Wohnung. Zum anderen beinhalteten die Aufgabenfelder
die Kooperation mit gesetzlichen Betreuern/die Einleitung einer gesetzlichen Betreuung, die
Kooperation mit beteiligten Behorden wie beispielsweise dem Kreisjobcenter oder das
Installieren von erweiterten Hilfsangeboten.

19



3.2.4 Erwerbssituation im betreuten Einzelwohnen

Im Rahmen der Betreuung verbesserte sich 2022 die Erwerbssituation der Betreuten deutlich.
Wahrend bei Aufnahme etwa 10 % der Betreuten berufstatig waren, befanden sich zu
Beendigung der Betreuung / zum Jahresende 26 % der Betreuten in Anstellung, Umschulung
oder Ausbildung.

In den Bereichen des BEW fur Substituierte und Konsumenten ist anzumerken, dass die
Arbeitsmarktsituation sehr schwierig ist. Fur Menschen mit einer solchen
Teilhabeeinschrankung wie der Suchterkrankung und den damit verbundenen
Folgeerkrankungen ist die normale Arbeitswelt nahezu verschlossen. Das Zentrum fur Arbeit
und Kommunikation (ZAK) der Sozialen Hilfe Marburg bietet ein gutes Konzept, erfordert
jedoch eine vorrangige psychische Erkrankung neben der Sucht. Positiv ware ein
Arbeitsprojekt oder ein Beschaftigungsangebot, speziell fur altere Suchterkrankte mit
Folgeerkrankungen. Viele dieser Personen verfugen durchaus Uber Berufserfahrung, eine
Ausbildung oder zumindest Uber Kenntnisse, die sie gerne verwenden wurden. Die
Moglichkeit der Teilhabe am Arbeitsleben ware ein wertvoller Beitrag zu ihrer psychosozialen
Stabilisierung.

Erwebssituation BEW wahrend der Betreuung
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Erwerbssituation BEW bei Aufnahme
2022 2021 2020

Gesamt 34 37 38
ALG Il 16 24 21
ALG Il mit geringf 3 3 1
Beschaft./MalRnahme

ALG | 1 1 2
Sozialhilfe 1 3 2
Elternzeit 0 0 2
Krankengeld 1 1 2
Rente 6 3 5
Unterhalt 1 0 1
Anstellung 3 2 0
Ausbildung/ 2 0 2
Umschulung

Erwerbssituation BEW bei Beendigung oder Jahresende

2022 2021 2020

Gesamt 34 37 38
ALG Il 13 13 15
ALG Il mit geringf. 1 4 5
Beschaft./MalRnahme

ALG | 2 1 1
Sozialhilfe 1 2 4
Elternzeit 0 0 0
Krankengeld 1 1 0
Rente 7 5 5
Unterhalt 0 1 0
Anstellung 7 8 6
Ausbildung/Umschulun 2 2 2
g
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3.3 Sozialpadagogische Familienhilfe Teichwiese

Wir bieten sozialpadagogische Familienhilfe (gem. § 27 i.v.m. § 31 SGB VIII) fiir Klienten und
Klientinnen der Einrichtung und des Betreuten Einzelwohnens an, die vor dem Hintergrund
ihrer Suchterkrankung professionell in der Einrichtung betreut werden und zusatzlich einen
entsprechenden Bedarf auf Hilfe zur Erziehung in Form einer sozialpadagogischen
Familienhilfe haben. Die interne Vernetzung von Suchthilfe/Eingliederungshilfe und Kinder-
und Jugendhilfe ermoglicht es den Bedurfnissen der Kinder aus suchtbelasteten Familien
wesentlich besser gerecht zu werden, sie in ihrer Entwicklung zu fordern und die
alleinerziehenden Mutter/Vater/Eltern gezielter zu begleiten und in der Wahrnehmung ihrer
Elternverantwortung zu stabilisieren.

3.3.1 Geleistete Hilfen in 2022

2022 wurden insgesamt sieben Familien zusatzlich durch unsere sozialpadagogische
Familienhilfe unterstutzt. Der zeitliche Umfang wurde in Fachleistungsstunden von funf bis
zehn Stunden pro Woche gemaR dem individuellen Bedarf der jeweiligen Familien mit dem
Jugendamt vereinbart und durchgeflihrt. Die Hilfen sind in der Regel auf ldangere Dauer (ca. 2
Jahre) angelegt. Die Zahl der Familienhilfen sowie die Nachfrage sind, wie bereits im Jahr
zuvor, gestiegen.

3.3.2 Ziele und Arbeitsschwerpunkte der sozialpadagogischen Familienhilfe

Die sozialpadagogische Familienhilfe ist ein vorwiegend innerhalb des Lebensraumes Familie
aufsuchender, praventiv orientierter Arbeitsansatz mit Blick auf das Wohl des Kindes. Ziel ist
die (Wieder-)Herstellung der Erziehungsfahigkeit und damit verbunden die Minimierung der
Auswirkungen von Sucht auf das Familiensystem, insbesondere die Kinder. Ziele, zeitlicher
Umfang und die Dauer der Hilfe werden im Rahmen der Hilfeplanung (gem. § 36 SGB VIiI)
individuell festgelegt und konnen bei Bedarf im Verlauf angepasst werden.

Unter Berlicksichtigung der Lebenssituation und Suchtproblematik der Mitter/Vater/Eltern
ergeben sich u.a. folgende Arbeitsschwerpunkte:

e Starkung der Erziehungskompetenz der Eltern

e Sensibilisierung fur die Bedurfnisse sowie die altersentsprechende Forderung und
Freizeitgestaltung der Kinder

e Unterstutzung bei der Entwicklung einer festen Tagesstruktur und selbststandigen
Bewaltigung des Alltags mit Kind

e Angemessenen Umgang mit Stress und Uberforderung erlernen, Entwicklung von

Entlastungsmoglichkeiten in Uberforderungssituationen

Selbstfursorge

Entlastung fur Alleinerziehende

Beratung bei Fragen zur Ernahrung der Kinder

Thematisierung von Gefahrenquellen fur Kinder unter Berucksichtigung des jeweiligen
Alters
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Begleitung der Integration der Kinder in Krippe, Kindertagesstatte, Schule und
Freizeitvereine

Forderung der Kommunikation bei Trennung und Scheidung, Unterstutzung bei
Absprachen und Umgangskontakten, gegebenenfalls auch Unterstutzung bei der
Abgrenzung gegenuber dem konsumierenden Elternteil, begleitete Umgange
Begleitung der Kinderarztbesuche

Klarung des weiteren Forderungsbedarfes einzelner Kinder und Vermittlung weiterer
Hilfen

Beratung und Stabilisierung in belastenden Lebenssituationen und Krisen (z.B.
psychische Erkrankung, Gewalt und Sucht)

Ruckfuhrung von Kindern ins familiale Umfeld

3.3.3 Kooperation und Netzwerk

Unabdingbarer Bestandteil gelingender Hilfeverlaufe ist die enge Zusammenarbeit mit dem
Jugendamt sowie anderen Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe, Suchthilfe und
Psychiatrie der Stadt Marburg und des Landkreises Marburg-Biedenkopf. Die interne
Vernetzung mit Jugend- und Suchthilfeeinrichtungen von JJ ermoglicht einen engen
fachlichen Austausch der Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen.
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4. Managementbewertung

4.1 Bewertung der Hauptprozesse

Zur Bewertung der Hauptprozesse der Betreuung machen die folgenden Statistiken relevante
Aussagen:

e Erwerbssituation der Klientel bei Aufnahme
e Erwerbssituation der Klientinnen und Klienten am Stichtag 31.12.22
e Konsumverhalten wahrend der Betreuung.

Zum Zeitpunkt der Aufnahme in die BWG waren 29 von 37 Betreuten erwerbslos, das
entspricht 78%. Am Stichtag 31.12.22 bzw. bei Beendigung hatte sich die Anzahl auf 11
reduziert, das waren noch 30%. Erfreulich ist, dass 10 Betreute am Stichtag 31.12.22 bzw. bei
Beendigung sich in einem regularen Beschaftigungsverhaltnis und 4 weitere sich in einer
Ausbildung befanden.

Im BEW waren bei der Aufnahme 18 von 34 Betreuten erwerbslos, das entspricht einer Quote
von 53%. Am Stichtag 31.12.2022 bzw. bei Beendigung waren es hier noch 16, wovon 7
Personen bereits berentet waren. 7 Klientinnen und Klienten waren in einer regularen
Anstellung und 2 weitere in Ausbhildung/Umschulung.

Beim Vergleich der letzten drei Jahre stellen wir fest, dass die Anzahl der Betreuten, die im
AlG II-Bezug verbleiben, leicht rucklaufig ist. Hinderlich fur eine Integration in den
Arbeitsmarkt sind einerseits die physische und psychische Gesundheit unserer Klientel sowie
andererseits die stetig wachsenden Anforderungen vor allem auf dem ersten Arbeitsmarkt.
Mit dieser Problematik werden wir uns zukunftig beschaftigen mussen. Ein wachsender Anteil
unserer Klientel ist selbst auf dem zweiten Arbeitsmarkt nicht mehr zu integrieren und
Moglichkeiten zum Aufbau einer sinnvollen Tagesstruktur mussen gefunden werden.
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Die Tabelle zum Konsumverhalten wahrend der Betreuung belegt, dass 64% der Klientinnen
und Klienten von Anfang bis Ende der Betreuung abstinent waren oder ihr Konsumverhalten
verbessert haben.

4.2 Leistungen

Im Jahr 2022 wurden insgesamt 67 Klientinnen und Klienten betreut. Der Betreuungsbedarf
war sehr unterschiedlich.

Die Verteilung sah folgendermaRen aus:

Anzahl FLS Anzahl Klienten/innen
288 FLS 2
198 FLS 4
152 FLS 1
149 FLS 1
147 FLS 7
120 FLS 14
99 FLS 31
78 FLS 1
75 FLS 2
60 FLS 3
50 FLS 1
Gesamt 67

Zusatzlich wurden 7 Kinder im Rahmen der Sozialpadagogischen Familienhilfe betreut:

Anzahl FLS SPFH Anzahl Familien
240 FLS 4
300 - 400 FLS 3
Gesamt 7
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4.3 Zielerreichung

Die Zielplanung der Einrichtung orientierte sich eng an den von der Geschaftsfuhrung
vorgegebenen Zielen der sogenannten Balanced Scorecard. Die aufgefuhrten Ziele sind
verschiedenen Themenbereichen zugeordnet.

Die Implementierung einer Personalstrategie kann von der Einrichtung unterstutzt werden,
indem die Identifikation und Bindung der Mitarbeitenden gestarkt wird. AuRerdem sollte fur
die Gesundheit Sorge getragen werden. So wurde beispielsweise der Wunsch nach einer BBM
(betriebliche BildungsmaRnahme) zum Thema ,Achtsamkeit und Resilienzen“ umgesetzt. Die
Organisation eines Betriebsausflugs und andere MaRnahmen stehen noch aus.

Im Bereich Digitalstrategie haben wir mit der Digitalisierung der Klientenakten begonnen.

Das Angebot der SPFH ist auch in 2022 wieder deutlich gewachsen und wird sowohl von den
Entsendestellen (Reha-Einrichtungen) als auch von den Jugendamtern als Kostentrager
zunehmend nachgefragt. Die Kombination BWG Teichwiesenweg und SPFH wird von unseren
Kooperationspartnern positiv wahrgenommen.

Die Partizipation der Klientel gehort zum Selbstverstandnis des BW Teichwiese. Eine
Mitbestimmung sowohl bei der Aufnahme von Interessentinnen und Interessenten in die
BWG als auch im Falle von ungeplanten Entlassungen ist uns sehr wichtig und wird von jeher
praktiziert. Von der Klientel gewunschte Gruppenangebote werden nach Moglichkeit
umgesetzt und Freizeitangebote sollen im kommenden Jahr verstarkt gemeinsam mit
Klientinnen und Klienten entwickelt werden.

Die Neumoblierung des Gruppenraums konnte in 2022 abgeschlossen werden und wir sind
mit dem Ergebnis sehr zufrieden.

Neu gestalteter Gruppenraum
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4.4 Beschwerdemanagement

Seit vielen Jahren ist unsere unzuverlassige Pelletheizung im Fokus von Beschwerden. In 2022
wurde der Pelletbunker umgebaut und die Heizkessel wurden ausgetauscht. Diese
BaumaBnahme brachte zunachst Einschrankungen und Ausfalle mit sich, zumal sie erst im
Herbst durchgefuhrt werden konnte. Seither lauft die Heizung und wir hoffen, dass dieses
Problem abgeschafft ist.

AuRerdem hatten wir in 2022 eine weitere Beschwerde innerhalb der BWG, der aber
abgeholfen worden ist.

4.5 Kundenbefragung und Wirkungsmessung ,POS”

Die Personal Outcomes Scale (POS) im Betreuten Wohnen

In der Eingliederungshilfe des Vereins Jugendberatung und Jugendhilfe e.V. (JJ) wurde 2020
die ,Personal Outcomes Scale” (POS) eingeflihrt. Die POS ist ein teilhabeorientiertes
Erhebungsinstrument, das zur Erfassung der individuellen Lebensqualitat eingesetzt wird. In
einem strukturierten Interview werden Menschen hinsichtlich ihrer aktuellen Lebenssituation
befragt. Seit Einfuhrung des Instrumentes wurden bereits Uber 280 Klientinnen und Klienten
von JJ interviewt. Die jeweilige Lebensqualitat wird in 8 teilhabeorientierten Domanen erfasst
und bewertet. Jede Domane besteht aus 6 Fragen. Zu jeder Frage gibt es drei
Antwortmoglichkeiten, die mit Punkten von 1 bis 3 gewertet werden. Pro Domane konnen
folglich 6 bis 18 Punkte vergeben werden, der Gesamtwert der Lebensqualitat kann zwischen
48 und 144 variieren. Je hoher der POS-Wert, desto hoher die Lebensqualitat.

Die POS ermoglicht eine noch starker an der konkreten Lebenswelt der Person orientierte
Hilfeplanung, Wirkungsorientierung und Leistungsdokumentation. Zudem soll die Erhohung
der Kundenzufriedenheit durch mehr Mitsprache ermoglicht werden.

Stichprobe im BW Teichwiese

Im Betreuten Wohnen Teichwiese wurde eine Stichprobe von n=37 Klientinnen und Klienten
interviewt, 14 Frauen und 23 Manner.

Die Interviewten sind im Durchschnitt 39,9 Jahre alt. Die Altersspanne reicht von 23 bis 68
Jahren, die Altersgruppe der unter 40-Jahrigen betragt 58,3%, die der 40 Jahre und alteren
41,7%. Die Abhangigkeitsdauer betragt im Durchschnitt 15,6 Jahre.

POS-Ergebnisse

Das POS-Interview mit der geringsten Punktzahl weist ein Ergebnis von 77 Punkten auf, die
hochste Punktzahl betrug 132, was einer Punktevarianz von 55 entspricht. Entsprechend
deutlich variiert der individuelle Hilfebedarf.
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N=37

Domane Mittelwert BW Teichwiese | Hochster erreichbarer Wert
Personliche Entwicklung 15,7 18
Selbstbestimmung 16,3 18
Soziale Beziehungen 14,7 18
Soziale Inklusion 12,0 18
Rechte 15,5 18
Emotionales Wohlbefinden 14,8 18
Physisches Wohlbefinden 12,3 18
Materielles Wohlbefinden 13,4 18
Qualitat des Lebens Gesamt 114,9 144

Zwischen den einzelnen Domanen gibt es im Betreuten Wohnen Teichwiese erhebliche
Differenzen. Die Mittelwerte sind in den Domanen ,Selbstbestimmung” (16,3), ,Personliche
Entwicklung” (15,7) und ,Rechte” (15,5) am hochsten: die Befragten sehen ihre Lebensqualitat
hier am wenigsten beeintrachtigt. Im Bereich Selbstbestimmung geht es um
Wahlmoglichkeiten und Autonomie in der konkreten Lebensfuhrung. Der Bereich Personliche
Entwicklung beinhaltet Dinge zu erlernen, an denen man interessiert ist sowie Fahigkeiten zu
erlernen, um unabhangiger zu werden.

Der Bereich Rechte umfasst Fragen zum Thema Menschenrechte (Respekt, Wiirde,
Gleichberechtigung) und staatsbirgerliche Rechte (Wahlberechtigung, Entscheidungsfreiheit).

Schwierigkeiten bestehen hingegen im Bereich ,Soziale Inklusion” der mit 12,0 den
niedrigsten Gesamtmittelwert aufweist. Auffallend ist, dass 13 Personen ,selten oder nie”
Dinge mit Menschen aus ihrer Nachbarschaft oder Gemeinde unternehmen.

Auch der Bereich ,Physisches Wohlbefinden®, fallt mit einem Wert von 12,3 ebenfalls recht
niedrig aus. Hier geben nur 7 Personen an oft Sport zu machen bzw. sich ausreichend zu
bewegen. 18 Personen hingegen motivieren sich ,selten oder nie” zu halbwegs sportlichen
Aktivitaten.

In der Domane ,Materielles Wohlbefinden” sticht hervor, dass 15 Personen angeben, ,nie”
genugend Geld zu haben, um sich etwas davon zuruckzulegen. Zudem geben 21 Personen an,
,selten oder nie” einen Job zu haben, fur den sie Geld bekommen. Neun Personen besitzen,
,(nahezu) keine" wichtigen personlichen Eigentiimer.

Und in der Domane ,Personliche Entwicklung” geben trotz eines allgemein hohen
Mittelwertes 12 Personen an ,wenige, wenn Uberhaupt” und 17 nur ,einige” neue Fahigkeiten
zu erlernen, Kurse zu besuchen oder an irgendeiner Art Weiterbildung teilzunehmen.
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Zusammenfassung

e Eswurden 37 Interviews gefuhrt, was einen Uberdurchschnittlich hohen Rucklauf
bedeutet.

e Die Bogen sind in der Regel vollstandig ausgefullt, es besteht eine hohe
Datenqualitat. Interessant sind auch die notierten Bemerkungen.

e Schon die aktuelle Stichprobe (n=37) gibt Hinweise auf spezifische Bedarfe, die in
unterschiedlichen Bereichen verschieden sind. Es werden allerdings auch Ressourcen
deutlich. Zwischen den Einrichtungen gibt es diesbezuglich markante Unterschiede.

e Die Auswertungsergebnisse sollen in Zusammenarbeit mit den Teams (und auch der
Klientel) hypothesengeleitet analysiert, woraufhin Folgerungen fir die
Betreuungspraxis abgeleitet und umgesetzt werden.

e Esgilt POS auch starker zu Marketinggesichtspunkten zu berucksichtigen
(Jahresberichte, Homepage, Social Media, Information interessierter Parteien).

e Der Gesamtbericht POS, der auch als Vergleichsgrundlage dienen soll, erscheint
voraussichtlich im April.

5. Perspektiven, Planungen und Ziele fur das Folgejahr

Die Zielplanung der Einrichtung orientiert sich an den von der Geschaftsfuhrung
vorgegebenen Zielen der Balanced Scorecard. Zur Implementierung einer Personalstrategie
mochten wir die Identifikation und Bindung der Mitarbeitenden starken.

Das Angebot SPFH kann erweitert werden und auch im BEW oder aufRerhalb des BW
vorgehalten werden. Zielgruppe sind Familien, bei denen die Suchtproblematik im
Vordergrund steht.

Die Partizipation der Klientel wird im BW Teichwiese schon seit vielen Jahren umgesetzt.
Aufnahmen, Beendigungen und auch disziplinarische Entlassungen finden in der Hausgruppe
Raum fur Diskussionen, die wesentlich zur Entscheidungsfindung beitragen. Im nachsten
Schritt sollen Klientinnen und Klienten aktiv in die Ausarbeitung von Freizeitangeboten
einbezogen werden. Aulerdem mochten wir eine/n Gruppensprecher/in wahlen, der/die mit
dem Team kooperiert, die Anliegen der Klientel vortragt und die Umsetzung unterstutzt.

Wir hoffen, dass Corona-Regelungen und Beschrankungen in 2023 nur noch eine
untergeordnete Rolle spielen werden und wir wieder schrittweise zu unserem eigentlichen
Alltag zuruckfinden konnen. Geplant ist die Wiederaufnahme der beliebten
Fruhstucksgruppen wie Frauenfruhstuck, Mannerfruhstuck, die Elterngruppe und das
Gruppenangebot zur Auszugsvorbereitung. Aullerdem mochten wir gerne wieder ein
Sommerfest feiern.
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6. Zahlen

6.1 Allgemein

Konsumverhalten betreuter Personen

2022 2021 2020
Gesamt 67 77 76
Abstinent 41 41 44
gebessert 2 1 1
unverandert 16 17 15
verschlechtert 8 18 16

43 von 67 Betreuten waren in 2022 durchgangig abstinent oder ihr Konsumverhalten hat sich
gebessert, das sind erfreuliche 64,2%.

Hochster erreichter Schulabschluss der Klientinnen und Klienten

2022 2021 2020
Gesamt 67 77 76
Hochschulabschluss 3 3 3
(Fach)Hochschulreife 3 5 3
Mittlere Reife 21 25 24
Hauptschulabschluss 25 28 28
Sonderschulabschluss 0 1 2
Sonstiges 0 1 0
kein Abschluss 15 14 16

Die meisten Klientinnen und Klienten haben einen Hauptschulabschluss oder eine Mittlere
Reife. Auffallig ist der hohe Anteil von Personen ohne Abschluss, 2022 waren es 15 von 67, das

sind 22,4%.




6.2 Betreute Wohngemeinschaft

Familiare Situation innerhalb der BWG

Erwachsene Bewohner 37
davon in der BWG alleinlebend 18
davon in der BWG in 12
Partnerschaft lebend

und/oder in der BWG mit Kindern 1
lebend

Anzahl der Kinder in der BWG 9
davon wahrend der 2
Betreuung ruckgeftihrt

davon wahrend der 1
Betreuung geboren

davon mit interner SPFH 8

Geschlechterverteilung BWG

Das Verhaltnis von Mannern und Frauen ist in der BWG Teichwiesenweg recht ausgewogen.

Anteil 2022 2021 2020
Gesamtzahl 37 46 49
Manner 20 28 29
Frauen 17 18 20
Altersverteilung BWG

Gesamtzahl 37

ab 50 3

40-49 7

30-39 21

25-29 6

bis 24 0

Die meisten Bewohnerinnen und Bewohner waren in der Altersgruppe 30 - 39 Jahre.
Zusatzlich lebten 9 Kinder im Haus.
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Hauptsubstanzen BWG
2022 2021 2020
Gesamt 37 46 49
Opiate 9 13 13
Kokain/Crack 6 5 3
Amphetamine 1 16 18
Cannabis 3 5 7
Alkohol 7 7 8
Sonstige 1 0 0

Auf den ersten Blick zeigt die Tabelle prozentual kaum Veranderung. Im Jahr 2022 wurden insgesamt
weniger Klientinnen und Klienten betreut, als in den Vorjahren.

Beendigungsgriinde BWG
2022 2021 2020

Gesamt 21 19 21
Weitervermittlung 4 2 3
Interner Wechsel 3 5 8
Abbruch durch Klient 2 1 3
Abbruch durch 4 10 6
Einrichtung

PlanmaRiger Abschluss 8 1 1

Es gab in 2022 deutlich weniger Abbruche veranlasst durch die Einrichtung und mehr
planmaRige Abschlusse.
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6.3 Betreutes Einzelwohnen

Erwerbssituation BEW bei Aufnahme

2022 2021 2020

Gesamt 34 37 38
ALG Il 16 24 21
ALG Il mit geringf. 3 3 1
Beschaft./Maknahme

ALG | 1 1 2
Sozialhilfe 1 3 2
Elternzeit 0 0 2
Krankengeld 1 1 2
Rente 6 3 5
Unterhalt 1 0 1
Anstellung 3 2 0
Ausbildung/Schulung 2 0 2

Erwerbssituation BEW bei Beendigung oder Jahresende

2022 2021 2020

Gesamt 34 37 38
ALG I 13 13 15
ALG Il mit geringf. 1 4 5
Beschaft./MaBnahme

ALG | 2 1 1
Sozialhilfe 1 2 4
Elternzeit 0 0 0
Krankengeld 1 1 0
Rente 7 5 5
Unterhalt 0 1 0
Anstellung 7 8 6
Ausbildung/Schulung 2 2 2

Im BEW sind die Unterschiede in der Erwerbssituation am Betreuungsbeginn und bei Beendigung nicht
so gravierend wie in der BWG. Hier ist zu beriicksichtigen, dass im BEW sowohl abstinente als auch
substituierte und konsumierende Personen betreut werden. Der aktuelle Konsumstatus nimmt
offensichtlich Einfluss auf den Grad zur Einschrankung der beruflichen Teilhabe.
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Altersverteilung BEW

2022 2021 2020
Gesamtzahl 34 37 38
ab 50 14 T 9
40-49 9 13 13
30-39 9 10 10
25-29 2 2 2
bis 24 0 1 4
Die Altersgruppe ab 50 wachst stetig an.

Beendigungsgriinde BEW

2022 2021 2020
Gesamt 8 15 9
Weitervermittlung 1 2
Interner Wechsel 0 0 0
Abbruch durch Klient 2 5 4
Abbruch durch 1 2 1
Einrichtung
Inhaftierung 0 2 0
Verstorben 0 0 0
PlanmaRiger Abschluss 2 5 2

Hauptsubstanzen BEW

2022 2021 2020
Gesamt 34 37 38
Opiate 19 21 24
Kokain/Crack 0 1 0
Amphetamine 5 7 5
Cannabis 2 2 4
Alkohol 8 6 4
Sonstige 0 0 1

Im BEW ist der Anteil der Opiatabhangigen deutlich hoher als in der BWG.
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Hauptsubstanzen BEW nach Klientengruppen
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MITGLIEDERVERSAMMLUNG

I
VORSTAND

VORSITZENDER: KARL MAYER

Main PVZ Offenbach

gemeinniitzige GmbH Betriebsrat Schwerbehindertenvertretung
 § I b
% S ‘ Betriebliche Bildung/ : .
Projektentwicklung Evaluation Bildungsakademie J Arbeitsschutz/Hygiene
| 1 | |
Inklusion Qualitatsmanagement Datenschutz Drittmittelmanagement

Bereichsleitung
Bildung und Erziehung

Schulbetreuungen an
13 Schulen im Wetteraukreis
1
Schulbetreuungen an
4 Schulen in Wiesbaden
1
Schulbetreuung an einer
Schule im Main-Kinzig-Kreis
|}
Ganztagsangebote an
12 Schulen im Wetteraukreis

1
Kita U3
Goldbergweg in Frankfurt

1
Kita U3 und U3
KleyerstraRe in Frankfurt
1
Kita 03
Bullerbii in Butzbach

Bereichsleitung

Eingliederungshilfe

Betreutes Wohnen
im Hochtaunuskreis (HTK)
1
Betreutes Wohnen
im Main-Taunus-Kreis (MTK)
1
Tagesstatte
Main-Taunus-Kreis
]
Betreutes Wohnen im
Rheingau-Taunus-Kreis (RTK)
1

Betreutes Wohnen
im Wetteraukreis (WK)
]
Betreutes Wohnen im Main-
Kinzig-Kreis (MKK), Maintal
1

Betreutes Wohnen
in Wiesbaden

!
Betreutes Wohnen
Teichwiese Marburg
1

Stationare Nachsorge
BrosswitzstraBe, FFM
1

Betreutes Wohnen
Bahnweg, FFM
|

Tagesstatte
Bahnweg, FFM
1

Betr. Wohnen am Bildungs-zent-
rum Hermann Hesse, FFM
'
Betreutes Wohnen
GutleutstraBe, FFM
1
Betreutes Wohnen
EschenbachstraBe, FFM
1

Entgiftungsstation Wolfgang-
Winckler-Haus, Kelkheim
]

Ubergangseinrichtung Wolfgang-
Winckler-Haus, Kelkheim
i

Wohn- und Pflegeheim
Franziskushaus, FFM

Bereichsleitung Bereichsleitung
Stationdre Jugendhilfe Medizinische Reha
Stationdre Jugendhilfe Therapeutische Einrichtung
Wittelsbacherallee, FFM Eppenhain
1 1
Stationdre Jugendhilfe Leonie-Ossowski-Schule,
Villa Hochschild, Eppenhain Eppenhain
1 1
Jugendhilfe Therapeutische Einrichtung
Eingliederungshilfe Eppenhain Auf der Lenzwiese
1 1
Stationdre Jugendhilfe 5
Montesita, Eppenhain Adaption Breuberg
1 1
Stationdre Jugendhilfe 8 S
Hartiont. Rockestierg Therapiedorf Villa Lilly
1 1
Stationdre Jugendhilfe A
Villa Anna, Eppstein Kita Mini Lilly
1 1
Eltern-Kind-Haus Weitblick, Adaption AuBenorientierung
Schmitten-Hunoldstal Bleidenstadt
1 1
Jugendwohngruppe =
Musikantenwieg, FFM Ambulante Rehabilitation
1
Jugendwohngruppe
Haus Bleistein, Eppenhain
1
Integrationshilfe
Hochtaunuskreis
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Ambulante
Dienste

Drogennotdienst, FFM

OSSIP, FFM

1
Jugend- und Suchtberatung
Am Merianplatz, FFM
1

Zentrum fiir Jugendberatung und
Suchthilfe fiir den HTK

Zentrum fiir Jugendberatung und
Suchthilfe fir den MTK

)
Zentrum fiir Jugendberatung und
Suchthilfe fiir den WK

Zentrum fiir Jugendberatung und
Suchthilfe fiir den RTK
1
Suchthilfezentrum
Wiesbaden

Externe Suchtberatung in
hessischen JVA

1
Externe Auslander-/Integrations-
beratung in hessischen JVA
1
Sozialpadagogische
Familienhilfe, FFM
1

Sozialpadagogische
Familienhilfe, Marburg
)

Schulsozialarbeit
im MTK und RTK

Aufsuchende Suchtberatung
Maintal

Aufsuchende Jugendarbeit
Preungesheim
1
Jugendarbeit
im Wetteraukreis

1
Bildungszentrum
Hermann Hesse, FFM

1
Alois-Eckert-Schule,
Frankfurt

JBS Sachsenhausen

Haus der Beratung

Bereichsleitung Finanzen

und Zentrale Dienste

FiBu
i
Gehalt
|
Faktura
i
Controlling
'
Liegenschaft

IT/EDV

Psychosozialer Dienst der
Heroinambulanz SAGS, FFM
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JUGENDBERATUNG UND JUGENDHILFE E.V.

Unser Verein ist 1975 ous dem Hous der katholischen Volksarbeit in Frankfurt hervorgegangen. Wir sind
ossaziiertes Mitglied im Diczesoncaritasverband Limburg.

Grundlegend fir unsere Arbeit ist unser christlich humanistisches Menschenbild und den in der UN-Behin-
dertenrechtskonvention formulierten Anspruch Inklusion in allen Lebensbereichen zu fordern.

Unsere Aufgabenfelder sind derzeit finf Bereichen zugeordnet: Jugendberatung und Suchtberatung, Reho-
bilitation und Pflege, Betreutes Wohnen, Jugendhilfe, Bildung und Erziehung. Fir den Verein und jede
Finrichtung wird |ahrlich eine fachgerechte Zielplanung erstellt.

Wir begleiten unsere Klientel in ihrer okivellen Lebenssituation, fordern ihre Kompetenzen und stiirken
ihre persanlichen Ressourcen auf dem Weg zu selbststandiger und selbstbestimmter Teilhabe.

Wir verpflichten uns bei der Planung, Gestaltung und Realisierung der Angebote die kulturellen, sozialen und
persanlichen Kontexte der Beteiligten in den Hilfeprozess einzubeziehen.

Wir treten fibr die gesellschaftliche und kulturelle Teilhabe unserer Klientel ein und ergreifen fir sie Partei.
In diesem Zusommenhang gilt es, Unterstitzungsprozesse zu schaffen, die personenzentriert, sozialraum-
orientiert und flexibel maglichst weitgehende Teilnohme ermaglichen.

Unsere Arbeit orientiert sich am hachsimaglichen fochlichen Miveau. Es gehart zu unserer Leistungs-
verantwortung, Notlogen und Risiken frohzeitig zv erkennen und unsere Hilfeangebote entsprechend
weiterzuentwickeln. Wir dchten jedwede Form von Gewalt, insbesondere auch sexualisierte oder rassististh
mofivierte Gewalt.

Unsere Mitarbeiterinnen und Mitorbeiter hondeln veraniwortungsvoll, kreativ und fochkundig. Sie bilden
sich weiter, schlogen Verbesserungen vor, sind aufgeschlossen fiir die modellhafte Erprobung never Unter-
stiitzungsprojekte und wirken hierbei aktiv mit.

Unsere Arbeitsweise ist teambezogen bei klor definierter Leitungsstruktur. Unsere Leitungskrafte prokti-
zieren einen kooperativen Fihrungsstil, delegieren Veraniworiungsbereiche und verstehen sich ols Vorbild.

Fine wirtschaftliche, sparsome und transporente Houshaltsfihrung mit einem umfossenden Risikomano-
gement ist in unserem Verein eine von allen anerkannte Praxis.

Die Qualititsentwicklung in unserem Verein erfolgt noch dem Modell der Europischen Gesellschafi
fiir QualitGtsmanagement (EFOM). Die Angebote des Vereins werden regelmibig ouditiert und zertifiziert.
Die eingesetzten Zertifizierungsverfohren entsprechen den Vorgaben unserer Leistungsiriiger.

Die Mitglieder des Vereins sowie der Vorstand fardern, begleiten, stevern und verantworten die Arbeit
unseres Vereins gemeinsam mit der Geschifisfohrung.

Jwgendberatung und Jugendhilfe e¥. | Fronkfurt om Maln | www.||-ev.de l



Betreutes Wohnen Teichwiese

Teichwiesenweg 9, 35037 Marburg
Fon 06421 23231 - Fax 06421 15369
E-Mail teichwiese@jj-ev.de - www.jj-ev.de

Jugendberatung und Jugendhilfe e.V.

GutleutstraBe 160-164 - 60327 Frankfurt
Fon 069 743480-0 - Fax 069 743480-61
E-Mail jj-ev@jj-ev.de - www.jj-ev.de

Hier kdnnen Sie unsere Arbeit unterstitzen!

Angebote des Vereins

Die Angebote unserer Einrichtungen sind Dienstleistungen in den Bereichen Suchthilfe,
Gesundheitsforderung, Integrationshilfen sowie Jugend- und Familienhilfe. Ausfuhrliche
Informationen zum Verein, Uber seine Einrichtungen sowie Aktuelles finden Sie unter

www.jj-ev.de Zertifiziert nach DIN EN ISO 9001:2015

Betreutes Wohnen Teichwiese

Teichwiesenweg 9, 35037 Marburg
Fon 06421 23231 - Fax 06421 15369
E-Mail teichwiese@jj-ev.de - www.jj-ev.de
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